DIRECTIA SANITARA VETERINARA
SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR
MURES

Nr. RD 5841 /05.12.2023
SERVICIUL ECONOMIC SI ADMINISTRATIV

Se aproba,

“‘Dire or&im‘.ugv;

r. Mihaly Zoltan Jozse
STRATEGIA DE CONTRACTARE

privind atribuirea contractului de concesinare privind obiectivul Concesionarea serviciilor
prevdzute la art. 15 alin. (2) si (7) din Ordonanta Guvernului nr. 42/2004, cu modificarile si
completdrile ulterioare, pentru Circumscripfiile Sanitar Veterinare —
Lot 1 - Circumscriptia Sanitar-Veterinard Cozma

Autoritatea contractanta
Directia Sanitara Veterninara si pentru Siguranta Alimentelor Mures, str. Podeni, nr 10, Tg.
Mures, jud. Mures C.ILF 4322726, telefon +040 0265314975, fax +040 0265314977, e-mail: office-

mures{@ansvsa.ro.

Obiectul achizitiei

Procedura de achizitie organizata de catre autoritatea contractanta are ca obiect atribuirea
contractelor de concesionare a serviciilor prevazute la art. 15 alin. (2) si (7) din Ordonanta Guvernului nr.
42/2004, cu modificérile si completarile ulterioare, pentru Circumscriptiile Sanitar Veterinare, - cod
CPV 85200000-1. Servicii veterinare.

In alegerea procedurii precum si la stabilirea criteriilor de selectie, autoritatea contractanta a luat
in considerare toate constrangerile legale existente atat la nivel de legislatie nationala precum si la nivel

de legislatie europeana.

Modalitatea de atribuire

Determinarea si justificarea valorii estimate

S-au efectuat calcule de fundamentare economicd pe baza preturilor existente pe piatd. Valorile
aferente costurilor investitionale respecta standardele de cost aferente investiei, conform HG 363/2010 si
HG 250/2011 .

Valoarea totala estimata:
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Denumire LOT

Valoare an

Lot 1 - Circumscriptia Sanitar-Veterinara Cozma

168.444.5

Valoare 4 ani

673.778,00

Alegerea si justificarea procedurii de atribuire

Procedura proprie a directiilor sanitar- veterinare $i pentru siguranta alimentelor Judetene, respectiv a

municipiului Bucuresti, elaborata in conformitate in conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui

ANSVSA pentru aprobarea documentatiei de atribuire a contractelor de concesiune prevdzute la art. 15

alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitafii sanitar-veterinare si pentru

siguranta alimentelor, aprobatd cu modificiri si completiri prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si

completarile ulterioare

Alegerea si justificarea criteriilor de calidicare privind capacitatea
Situafia personali a candidatului sau ofertantului

Ofertantii nu trebuie s se regdseasci in situatiile de conflict de interese precizate in documentatia de

atribuire.Modalitatea prin care poate fi demonstratd indeplinirea cerintei:

- ofertantul va prezenta, in original, Formularul nr. 13 - declaratia privind neincadrarea in
prevederile referitoare la conflictul de interese.

Persoanele cu functie de decizie din cadrul autoritatii contractante, in ceea ce priveste organizarea,
derularea si finalizarea procedurii de atribuire sau care pot influenta rezultatul acesteia sunt
urmatoarele: Dr.Mihaly Zoltan Jozsef- Director executiv, Dr.Goga Lucian - Director executiv
adjunct, jr. Cucoranu Mariana - Consilier Juridic, sef Serviciu Economic si Administrativ, Ec. Puscas
Eunicia -Mihaela, Dr.Tilinca Marius-Pompei — Consilier, Dr.Lutencu Victor — Consilier,
Dr.Gherman Ion-Valentin-Consilier, dr. Tilinca Gabriela-Claudia-Consilier, ec. Rusu Carmen-
Claudia-Consilier,  dr. Pascu Emrich Calin- Consilier, ec.Moldovan Mirela — Consilier, ec. Pop
Ramona Emanuela, Consilier.

- declaratia privind neincadrarea in anumite situatii specifice prevazute de legislatia generala privind
concesiunile de servicii; se va prezenta Formularul nr. 5, semnat si stampilat- ; incadrarea in situatiile
specifice prevazute de legislatia generald privind concesiunile de servicii, situatii detaliate expres la
art. 80 si 81 din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii cu
modificarile $i completirile ulterioare, atrage excluderea ofertantului procedura aplicatd pentru
atribuirea contractului de concesiune;

- declaratia privind neincadrarea in situatiile privind neaplicarea asupra ofertantului a unor
condamnari specifice prin hotérére definitiva a unei instante judecitoresti; se va prezenta Formularul
nr. 6, semnat si stampilat; incadrarea in situatiile prevazute la art. 79 din Legea nr. 100/2016 privind

concesiunile de lucréri si concesiunile de servicii cu modificarile si completirile ulterioare, atrage
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excluderea ofertantului procedura aplicatd pentru atribuirea contractului de concesiune;

- certificatele constatatoare cu privire la indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor, taxelor sau a
contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat etc.), la momentul prezentarii;
documentele se vor prezinta in original sau copie certificatd ,,conform cu originalul” si vor demonstra
ci operatorul economic nu are datorii scadente la nivelul lunii anterioare celei in care este prevazut
termenul limitd de depunere a ofertei; certificatele trebuic sa ateste lipsa datoriilor restante cu privire
la plata impozitelor si a asigurarilor sociale, la momentul prezentarii acestora;

- cazierul judiciar al operatorului economic $i al membrilor organului de administrare, de
conducere sau de supraveghere al respectivului operator economic, sau a celor ce au putere de
reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia, asa cum rezultd din certificatul constatator
emis de Oficiul National al Registrului Comerfului/actul constitutiv al societatii; documentele vor fi
valabile la data limitd de depunere a ofertei si vor fi prezentate in original/copic lizibild, cu
mentiunea ,,conform cu originalul”;

- alte documente edificatoare, dupa caz;

Pentru persoanele fizice/ juridice striiine se considera edificatoare documente echivalente emise
de autoritatile din tara de origine.

Toate documentele justificative trebuie si fie valabile la momentul prezentarii.

Documentele emise in altd limba decat limba roménd trebuic sd fie Insotite de traducerea
autorizatd in limba romani. Toate documentele vor avea, pe langad semndturd, mentionat in clar
numele complet al persoanei semnatare. Atentie, nu se folosesc prescurtdri.Documentele pentru care
nu este previzuti o perioadi de valabilitate stablitd de lege nu vor fi mai vechi de 60 de zile calculate
pana la data deschiderii ofertelor.

Capacitatea de exercitare a activitdfii profesionale

Operatorii economici ce depun ofertd trebuie sa dovedeasca o forma de inregistrare in conditiile
legii din tara de rezidentd, sa reiasd ci operatorul economic este legal constituit, cd nu se afld In niciuna
dintre situatiile de anulare a constituirii precum si faptul cd are capacitatea profesionald de a realiza
activitatile care fac obiectul contractului.

Modalitatea prin care poate fi demonstratéd indeplinirea cerintei:

certificatul constatator emis de Oficiul Nafional al Registrului Comertului sau orice alt document
echivalent care si dovedeascd forma de inregistrare din care si reiasd ca este legal constituit, cd nu se
afla in niciuna din situatiile de anulare a constituirii, precum si faptul cé are capacitatea profesionala de a
realiza activititile care fac obiectul contractului; in acest sens, obiectul contractului trebuie sd aibd

corespondent in obiectul de activitate autorizat, principal sau secundar; totodatd, informatiile cuprinse in
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certificatul constatator trebuie s fie reale/actuale la data prezentdrii; emis cu cel mult 30 de zile Inainte
de data - limitd de depunere a ofertelor (pentru persoane juridice);

- certificatul de inregistrare in registrul unic al cabinetelor medical - veterinare, cu sau fara
personalitate juridica, eliberat in vederea functionarii unitdtii medicale veterinare in care se desfagoarad
activitati de asistentd (pentru persoane fizice/persoane juridice);

- certificatul de inregistrare fiscald/codul unic de Inregistrare.

Autoritatea contractantd solicitd prezentarea certificatului constatator emis de Oficiul National al
Registrului Comertului, care sa ateste ca obiectul contractului are corespondent in codul CAEN.
Certificatul constatator trebuie si certifice faptul c¢d societatea comerciald aparfine categoriel
profesionale impuse de indeplinirea contractului, respectiv are activitate corespunzitoare obiectului
achizitiei publice (activitatea principald sa cuprindd codul CAEN ce corespunde activitafilor sanitare -
veterinare).

Informatiile cuprinse in certificatul constatator trebuie si fie reale/valabile la data prezentarii.

Pentru persoane juridice/fizice straine: documente edificatoare (traduse si legalizate) care sa dovedeasca
o formid de inregistrare ca persoand juridicd in conformitate cu prevederile legale din tara in care
ofertantul este rezident; acte (original si copie) din care sa rezulte calitatea de operator economic
autorizat si inregistrat: statutul legal, locul de inregistrare si obiectul de activitate, emise de organisme
competente din tara de origine a ofertantului.

Alte conditii:

Autoritatea contractantd va exclude din procedura de atribuire a contractului orice operator economic
care:

1. nu detine unitatea medicald veterinard In care se desfésoard activitafi de asistentd, prin care se asigura
executarea contractului, pe raza circumscriptiei sanitar — veterinare - CSV sau intr — o UAT plasati la
maxim 30 km de oricare UAT din care este constituitd CSV pentru care se incheie contractul.

Modul de indeplinire a condifiei - se va prezenta declaratie pe propria raspundere conform Formularul
nr. 15.

2.nu indeplineste conditia previzuti la art. 15 alin. (9) din Ordonanta Guvernului nr. 42/2004, aprobata
cu modificiiri si completiri prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare, conform
cdruia: ,.Pentru realizarea activitatilor prevdzute la alin. (2), directiile sanitar-veterinare §i pentru
siguranta alimentelor judetene, respectiv a municipiului Bucuresti incheie contracte de concesiune cu
medicii veterinari, organizati in conditiile legii, cu societitile reglementate in baza Legii societafilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, in care actionariatul majoritar este

detinut de catre medicii veterinari pe toatéd durata de executic a contractului.”;
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Modul de indeplinire a conditiei - se va prezenta declaratie pe propria rispundere - conform Formularul
nr. 14.

3. se afld in una dintre situatiile prevazute la alin. (2) al art. 19 din anexa nr. 21 la Ordonanta Guvernului
nr. 42/2004, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si
completdrile ulterioare, respectiv:

a) medicul veterinar titular nu poate participa concomitent in mai mult de doud contracte, in aceasti
calitate (declaratie pe propria raspundere prin care se arata cate contracte de concesiune servicii
veterinare detine);

b) cabinetele medical - veterinare asociate nu pot fi parte concomitent in mai mult de doui contracte;

¢) societatile prevdzute de Legea societdtilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare, nu pot fi parte concomitent in mai mult de doud contracte;

d) medicii veterinari asociati in cadrul cabinetelor medical - veterinare asociate, respectiv asociatii
societatilor previzute de Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, nu pot
participa concomitent in mai mult de dou contracte.

Modul de indeplinire a conditiei - se va prezenta Formularul nr. 11.

4. medicul veterinar titular unitatii medical - veterinare in care se desfdsoara activitati de asistentd, prin
care se deruleazd contractul, nu indeplineste una din conditiile stabilite Ia alin. (3) al art. 19 din anexa
nr. 21 la Ordonanta Guvernului nr. 42/2004, aprobatd cu modificdri §i completiri prin Legea nr.
215/2004, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv:

a) nu detine atestat de libera practicid medicala veterinari valid,;

b) nu se regiseaste in Registrul unic al cabinetelor medical- veterinare, cu sau fird personalitate juridica,
in calitate de medic veterinar titular al entititii prestatoare;

¢) nu desfasoard in cadrul unitdfii medicale veterinare prin care se furnizeaza activititile de asistenti
contractate, cel pufin un program zilnic de opt ore, cu exceptia zilelor de sdmbatd si duminici si a
sarbatorilor legale ( declaratie pe proprie raspundere prin care se arata la care circumscriptie sanitar
veterinara concesionata isi desfasoara activitatea angajatii societarii si programul de munca al acestora in
cadrul circumscriptiei );

d) este sub inciden{a unei sanctiuni de suspendare sau de interzicere a exercitirii profesiei;

€) nu define punctajul necesar, la zi, in ceea ce priveste pregitirea profesionald continua.

Modul de indeplinire a conditiei - se va prezenta Formularul nr. 16.

Criterii privind capacitatea ofertantului

Capacitatea economica si financiara

Fisa de identificare financiara si informatii generale
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Modalitatea de indeplinire:
Ofertantul va prezenta Formularul nr. 7 si Formularul nr. 10.
Capacitatea tehnicd si sau profesionald

Informatii privind experienta similard —

Cerinta nr. 1

Ofertantii trebuie sa prezinte o declaratie prin care sd dovedeasc faptul ci la elaborarea ofertei, a
tinut cont de obligatiile referitoare la conditiile de munca si protectia muncii, respectiv de mediu care
sunt la nivel national, precum si ci le va respecta pe parcursul indeplinirii contractelor subsecvente de
prestari servicii.

Informatii detaliate privind conformitatea cu reglementirile care sunt in vigoare la nivel national
se referd la conditiile de munca si protectia muncii, securitétii si sanatatii in munca, ct si norme P.S.I,
respectiv de mediu.

Modalitatea de indeplinire:

Ofertantul va prezenta Formularul nr 8, Document semnat, stampilat si inregistrat, valabil la data
depunerii ofertelor.

Cerinta 2

Informatii privind asocierea

Orice operator economic are dreptul de a participa la procedura de atribuire in calitate de ofertant,
individual sau in comun cu alti operatori economici, inclusiv in forme de asociere temporara constituite
in scopul participarii la procedura de atribuire.

Modalitatea de indeplinire:

Ofertantul va depune acordul de asociere. Nedepunerea acestuia constituie temei pentru
solicitarea de clarificari pentru eventualele inadvertente de forma ale informatiilor cuprinse in sectiunile
procedurii .

Cerinta 3

Informatii despre tertul/ tertii sustinatori

In cazul in care candidatul isi demonsireaza capacitatea tehnica si profesionala invocand si
sustinerea acordata de tert, atunci acesta are obligatia de a dovedi autoritatea contractanta ca a luat toate
masurile necesare pentru a avea acces in orice moment la resursele necesare,prezentand un angajament
in acest sens din partea tertului sustinator. Odata cu angajamentul de sustinere, ofertantul are obligatia sa
prezinte documente transmise acestuia de catre tertul sustinator , din care sa rezulte modul efectiv prin
care tertul sustinator va asigura indeplinirea propriului angajament de sustinere, documente care se vor

constitui anexe la respectivul angajament. autoritatea contractanta va verifica daca tertul sustinator
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indeplineste criteriile relevante privind capacitatea sau nu se incadreaza in motivele de excludere
prevazute la art. 164, 165 si 167 din Legea 98/2016.

Daca tertul nu indeplineste criteriile relevante privind capacitatea sau se incadreaza in unul din
motivele de excludere prevazute la art. 164, 165 si 167, autoritatea contractanta va solicita, o singura
data, ca operatoul economic sa inlocuiasca tertul sustinator fara ca acest aspect sa aduca atingere
principiului tratamentului egal.

In scopul verificarii indeplinirii criteriilor de calificare si selectie de catre tertul sustinator, in
conditiile art. 183 alin. (1) din Legea 98/2016, utoritatea contractanta poate solicita acestuia, oricand pe
parcursul procesului de evaluare, documente si informatii suplimentare in legatura cu angajamentul dat
sau cu documentele prezentate, in cazul in care exista rezerve in ceea ce priveste corectitudinea
informatiilor sau documentelor prezentate sau cu privire la posibilitatea de executare a obligatiilor
asumate prin respectivul angajament.

Modalitatea de indeplinire.

Se prezinta angajamentul tertului sustinator (impreuna cu documente anexe la angajament,
transmise acestora de catre tet/tertii sustinatori, din care rezulta modul efectiv in care se va materializa
sustinerea acestuia/acestora).

Alegerea si justificarea criteriilor de atribuire
Criteriul de atribuire selectat - ” cel mai bun raport calitate - pret”

Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmatorilor factori de evaluare:

a) amplasarea unitdtii medical-veterinare in care se desfisoard activititile de asistenti medicald
veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 30 de
puncte;

2. in afara circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar nu mai
departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte din
circumscriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cdrei razi teritoriald este
amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurtd distanta din punct de vedere
rutier. (www.distanta.ro);

b) domiciliul/resedinta al/a medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj maxim: 55 de
puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face

obiectul contractului de concesiune (carte de identitate eliberata cu cel putin 4 ani mai devreme de data
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deschiderii ofertelor, sau adeverinta de la primaria unde isi are domiciliul, din care sa reiasa adresa
actuala a acestuia): 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei sanitar-
veterinare care face obiectul contractului de concesiune (carte de identitate eliberata cu cel putin 4 ani
mai devreme de data deschiderii ofertelor, sau adeverinta de la primaria unde isi are domiciliul, din care
sa reiasa adresa actuala a acestuia): 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distan{i de maximum 30 de km de circumscriptia
sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune (carte de identitate eliberata cu cel putin
4 ani mai devreme de data deschiderii ofertelor, sau adeverinta de la primaria unde isi are domiciliul, din
care sa reiasa adresa actuala a acestuia): 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanti de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune (carte de identitate
eliberata cu cel putin 4 ani mai devreme de data deschiderii ofertelor, sau adeverinta de la primaria unde
is1 are domiciliul, din care sa reiasa adresa actuala a acestuia): 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face
obiectul contractului de concesiune (carte de identitate eliberata cu cel putin 2 ani mai devreme de data
deschiderii ofertelor, sau adeverinta de la primaria unde isi are domiciliul, din care sa reiasa adresa
actuala a acestuia): 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptici sanitar-
veterinare care face obiectul contractului de concesiune (carte de identitate eliberata cu cel putin 1 ani
mai devreme de data deschiderii ofertelor, sau adeverinta de la primaria unde isi are domiciliul, din care
sa reiasa adresa actuala a acestuia): 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de circumscriptia
sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face
obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei sanitar-
veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de teritoriul
circumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4 puncte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanti de maximum 30 de km
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de teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 2 puncte.

Distana se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte din
circumscriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei raza teritoriald este
amplasat domiciliul, ludnd in considerare cea mai scurtdi distanta din punct de vedere rutier
(www.distan{a.ro).

Se puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular si inci 4 (medic veterinar si/sau
tehnician/asistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(1) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
(i1) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea gi numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i1) cel pugin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(ii1) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajati pentru pct. 2;

d) pregdtirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*): 5 puncte;

3. doctor in stiinte medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lunga duratd*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sanatatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e) tipul unititii medical-veterinare in care se desfisoard activititi de asistentd medicald veterinarad
inregistrata in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fara personalitate juridici - punctaj
maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinara: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f) dotéri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulanta veterinara: 7 puncte;

2. detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteaza un singur mijloc de transport;

g) programul de lucru propus pentru desfasurarea activitifilor in cadrul circumscriptiei sanitar-
veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe sdptdmana: 0 puncte;
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2. minimum 48 de ore pe sdptdména: 5 puncte;

3. minimum 56 de ore pe sdptdména: 10 puncte;

h) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesiei - punctaj

maxim: 15 puncte:

1.

~N N W A~ W

8.

medicul veterinar titular - experientd mai putin de o luna: 0 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

. medicul veterinar titular - depaseste varsta standard de pensionare, pand la 7 ani: - 25 de puncte**);

mult de 10 ani: - 35 de puncte**);

medicul veterinar titular - depaseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani, dar nu mai

9. medicul veterinar titular - depaseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: - 45 de

puncte®*),

*#*) Se scad din totalul punctajului obtinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.
TIPUL CONTRACTULUI SI MODALITATEA DE IMPLEMENTARE:

proceduri concurentiale

Tipul contractului

In conformitate cu prevederile specifice, contractul va fi un contract de concesiune in baza unei

Nr.crt. Atributia Functia Nume si prenume | Semnatura
P
Elaborat Compartiment Achizitii Investiti Moldovan Mirela / / W
/4
Avizat Sef Serv. Economic si Administrativ Puscas E.Mihaela E’j(
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